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Szczecin, dnia 3 grudnia 1966 r. 


Przepisy obowiązujące: 


Poz. 86. Uchwała nr VIII/46/66 Wojewódzkiej Rady Narodo- 
wej w Szczecinie z dnia 28 listopada 1966 r. w spra- 
wie zmiany planu pracy na rok 1966 Wojewódzkiej 
Rady Narodowej w Szczecinie. 

Uchwała nr VIII/47/66 Wojewódzkiej Rady Narodo- 
wej w Szczecinie z dnia 28 listopada 1966 r. w spra- 
wie środków zapewniających dalsze doskonalenie 
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Poz. 86 
UCHWAŁA NR VIII/46/66 


Wojewódzkiej Rady Narodowej w Szczecinie 
z dnia 28 listopada 1966 r. 


w sprawie zmiany planu pracy na rok 1966 Wojewódzkiej 
Rady Narodowej w Szczecinie. 


Na podstawie art. 30 ust. 1, ustawy z dnia 25 stycznia 
1958 r. o radach narodowych (Dz. U. z r. 1963 Nr 29, poz. 
172) uchwala się, co następuje: 


$1. 


W uchwale Nr 27/65 Wojewódzkiej Rady Narodowej 
w Szczecinie z dnia 29 grudnia 1965 r. — Plan pracy Woje- 
wódzkiej Rady Narodowej w Szczecinie na rok 1966 (Dz. Urz. 
WRN z r. 1966 Nr 1, poz. 2 i Nr 9, poz. 67) wprowadza się 
następujące zmiany: 


1. z tematyki sesji przewidzianej na listopad 1966 r. skreśla 
się punkt „Stan bezpieczeństwa i porządku publicznego 
w województwie szczecińskim”, 

2. z tematyki sesji przewidzianej na grudzień 1966 r. skreśla 
się punkt „Informacja o działalności Prezydium Woje- 
wódzkiej Rady Narodowej”. 


5-2 
Uchwała wchodzi w życie z dniem powzięcia. 


Przewodniczący Prezydium 


Przewodniczący obrad 
M. Łempicki 


Z. Piętniewicz 


Poz. 87 
UCHWAŁA NR VIII/47/66 


Wojewódzkiej Rady Narodowej w Szczecinie 
z dnia 28 listopada 1966 r. 


w sprawie środków zapewniających dalsze doskonalenie 

funkcjonowania organów przedstawicielskich w wojewódz- 

twie Szczecińskim na tle sprawozdania z działalności Powia- 
towej Rady Narodowej w Myśliborzu. 


Wojewódzka Rada Narodowa oceniając na sesji w dniu 
28 listopada 1966 r. działalność Powiatowej Rady Narodowej 
w Myśliborzu w pierwszym roku obecnej kadencji, stwier- 
dza postęp zarówno w procesie umacniania roli i pozycji 


Rady jako organu przedstawicielskiego, jak i w systemie jej 
pracy. 


Na pozytywną ocenę w działalności Powiatowej Rady 

Narodowej zasługują w szczególności: 

— aktywność Rady i jej ogniw społecznych, o czym świad- 
czą Średnie wskaźniki częstotliwości odbywanych sesji, 
posiedzeń i kontroli komisji oraz innych form pracy, 

— wielokierunkowe zainteresowania znajdujące swój wyraz 
w bogatej problematyce sesji i komisji, problematyce wy- 
nikającej z programu wyborczego Frontu Jedności Naro- 
du, postulatów wyborczych społeczeństwa oraz potrzeb 
swego terenu, 
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funkcjonowania organów przedstawicielskich w wo- 
jewództwie szczecińskim na tle sprawozdania z dzia- 
łalności Powiatowej Rady Narodowej w Myśliborzu. 
Uchwała nr 42/525/66 Prezydium Wojewódzkiej Ra- 
dy Narodowej w Szczecinie z dnia 29 listopada 
1966 r. w sprawie zatwierdzenia planu ogólnego, 
perspektywicznego zagospodarowania przestrzenne- 
go miasta Gryfice. 


Poz. 88. 
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— większa troska Konwentu Seniorów, Prezydium i apara- 
tu administracyjnego o staranniejsze przygotowywanie 
obrad Rady i pracy komisji, o stwarzanie dogodnych wa- 
runków dla pełniejszego wykorzystania społecznej inicja- 
tywy, o skuteczniejszą realizację uchwał, wniosków i po- 
stulatów Rady, komisji i radnych. 

Działalność Powiatowej Rady Narodowej w Myśliborzu 
przyczyniła się w sumie do efektywniejszej realizacji pod- 
stawowych zadań rad narodowych, do umocnienia rzeczo- 
wej więzi władzy ludowej z ludnością, do szerszego oddzia- 
ływania społeczeństwa poprzez instytucjonalne formy syste- 
mu demokracji przedstawicielskiej na dalszy rozwój swego 
powiatu. 

Jednak stale rozszerzający się zakres kompetencji rad 
narodowych, wzrastająca wartość majątku, którym zarzą- 
dzają i waga zadań, za których realizację są odpowiedzialne, 
wymaga dalszego doskonalenia ich działalności oraz poszu- 
kiwania coraz skuteczniejszych metod pracy. 

Wojewódzka Rada Narodowa uważa, iż w świetle anali- 
zy pracy Powiatowej Rady Narodowej w Myśliborzu oraz 
dokonanej w lipcu br. oceny pracy rad narodowych przez 
wszystkie komitety powiatowe PZPR istotnym zadaniem 
ogniw stopnia powiatowego jest dalsze doskonalenie mecha- 
nizmu ich funkcjonowania tzn. zespołu środków, form i spo- 
sobów regulujących zasady ich pracy. Doskonalenie organi- 
zacji pracy powinno mieć na celu: 


— dalsze podnoszenie znaczenia i kierowniczej roli oraz 
wpływu rad jako ogniw reprezentujących ludność swego 
terenu na pracę podległych im organów administracji 
oraz jednostek nie podporządkowanych, 

— umocnienie ich więzi ze społeczeństwem, 

— zabezpieczenie odpowiednich warunków dla skutecznej 
realizacji uchwał rad, wystąpień komisji, wniosków i in- 
terpelacji radnych, 

— podniesienie rangi komisji jako podstawowego ogniwa 
pracy rady narodowej. 

Dla udzielenia Powiatowej Radzie Narodowej w Myśli- 
borzu i innym radom stopnia powiatowego pomocy w poko- 
nywaniu występujących trudności — Wojewódzka Rada Na- 
rodowa w oparciu o polityczne wskazania uchwały Komite- 
tu Wojewódzkiego PZPR z listopada 1965 r. w sprawie dal- 
szega usprawnienia działalności rad narodowych oraz wzbo- 
gacenia treści i polepszenia metod kierownictwa partyjnego 
radami narodowymi oraz na podstawie art. 69 i art. 27 usta- 
wy z dnia 25 stycznia 1958 r. o radach narodowych (Dz. U. 
z r. 1963 Nr 29, poz. 172) uchwala, co następuje: 


I. SESYJNA DZIAŁALNOŚĆ RAD 
STOPNIA POWIATOWEGO 


W całokształcie form pracy rad narodowych najdonio- 
ślejszą rolę odgrywają ich posiedzenia sesyjne. Przebieg se- 
sji jest ostatecznym efektem całego procesu prac poprzedza- 
jących i przygotowawczych, w których uczestniczą różne 
ogniwa systemu rad. Zdaniem Wojewódzkiej Rady Narodo- 
wej skupienie uwagi rad, komisji, konwentów seniorów, pre- 
zydiów i aparatu administracyjnego na doskonaleniu poszcze- 
gólnych etapów prac przygotowawczych może wywrzeć ko- 
rzystny wpływ na podniesienie roli i poziom obrad sesji, na 
bardziej wnikliwy wgląd organów przedstawicielskich w dzia- 
łalności podporządkowanych ogniw, na prawidłowość podej- 
mowanych decyzji, na stwarzanie odpowiedniej płaszczyzny 
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dla szerokiej konfrontacji społecznych ocen i potrzeb z dzia- 

łalnością administracji. 
W ramach prac przygotowawczych szczególną uwagę 

zwrócić należy na: 

— dalsze doskonalenie systemu planowania pracy rad, 

— lepszą koordynację pracy poszczególnych ogniw rad z pro- 
blematyką sesji i jej uchwałami, 

— zwiększenie udziału całej rady w przygotowaniach do se- 
sji, 

— umacnianie więzi radnych ze społeczeństwem w ramach 
prac przygotowawczych, 

— staranniejsze przygotowywanie materiałów i projektów 
uchwał na sesje. 


1. W zakresie opracowywania rocznych planów pracy rad 
należy dążyć do zabezpieczenia ich optymalnej zgodności 
z zadaniami ogólnopaństwowymi i najistotniejszymi po- 
trzebami swego terenu oraz do zwiększenia wpływu rad 
na kształtowanie problematyki ich pracy. Należy uznać 
jako nieprawidłowe zjawisko majoryzowania inicjatywy 
rad przez prezydia i wydziały na etapie projektowania 
planów prac rad. W tym celu: 

— prace nad projektami planów powinna poprzedzać grun- 
towna analiza sytuacji i potrzeb w poszczególnych dzie- 
dzinach działalności, przeprowadzana w odpowiednim cza- 
sie przez poszczególne komisje, prezydia i wydziały, która 
pozwoliłaby sprecyzować odpowiednie zadania do reali- 
zacji, 

— konwenty seniorów oraz prezydia rad narodowych po- 
winny dokonywać wnikliwej selekcji zgłoszonych propo- 
zycji, ustalając hierarchię ich ważności oraz ich podział 
między radę, prezydium i komisje w przypadku ich nad- 
miernej ilości. c 
Projekt planu pracy winien: 

— przed uchwaleniem na sesji, być przedyskutowany z in- 
stancjami partyjnymi oraz konsultowany z organizacja- 
mi społeczno-zawodowymi, których propozycje powinny 
być w miarę możliwości uwzględniane, 

— zawierać pomijane dotychczas zagadnienia, jak informa- 
cje o działalności prezydiów, pracy komisji, realizacji 
uchwał rady itp. Uzupełnienie planu pracy w ciągu roku 
powinno być sporadyczne i tylko w przypadkach, których 
w okresie planowania nie można było przewidzieć, 

— zabezpieczać odpowiednie warunki obradowania tzn. prze- 
widywać prawidłowe relacje ilości sesji i ilości zaplano- 
wanych zagadnień, 

— w czasie zatwierdzania na sesji być odpowiednio przez 
konwent seniorów uzasadniony, a nie zatwierdzany me- 
chanicznie wśród wielu innych punktów porządku dzien- 
nego. 


2. Uchwalony roczny plan pracy rady powinien stanowić 
instrument wewnętrznej koordynacji pracy komisji, pre- 
zydiów i wydziałów. Powinien on stanowić podstawę pla- 
nowania pracy tych ogniw i zabezpieczać ich systema- 
tyczny udział w pracach przygotowawczych do sesji. 


3. Przygotowania do sesji należy rozpocząć odpowiednio 
wcześnie, aby prac tych nie prowadzić z nadmiernym po- 
śpiechem. Konwenty seniorów wspólnie z prezydiami rad 
narodowych powinny opracowywać plany prac przygoto- 
wawczych, określając w nich konkretne zadania dla po- 
poszczególnych ogniw, formy i terminy ich realizacji. 


4. Przyjmując, iż sesja rady jest najwyższą formą pracy ca- 
łego systemu rad, należy dążyć do zwiększenia odpowie- 
dzialności oraz udziału całej rady, poszczególnych komi- 
sji i radnych w pracach przedsesyjnych zgodnie z zasa- 
dą, iż rada pracuje na sesji, ale niemniej aktywnie uczest- 
niczy w toku jej przygotowań. W tym celu należy w opar- 
ciu o doświadczenia sesji budżetowych rozwijać prakty- 
kę współudziału w przygotowaniach wszystkich lub kilku 
komisji, których zakres działania dotyczy bezpośrednio 
lub pośrednio rozpatrywanych problemów. Komisje te po- 
winny analizować, oceniać i kontrolować interesujące je 
aspekty danego zagadnienia, a swoje uwagi przekazywać 
komisji wiodącej i na sesji. 


Szczególną uwagę należy zwrócić na konieczność analizo- 
wania przed sesją przez wszystkie komisje takich zagadnień 
jak np. stan realizacji programów wyborczych FJN, postu- 
latów wyborczych ludności, załatwiania skarg i wniosków 
obywateli, działalność rad niższych stopni, stan realizacji 
poszczególnych uchwał rady. Konwenty seniorów powinny 
w oparciu o zebrane uwagi poszczególnych komisji ustosun- 
kowywać się do informacji o pracy prezydiów powiatowych 
rad narodowych. Zaangażowanie komisji do przygotowania 
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powyższych zagadnień jest niezmiernie istotne, ponieważ 
w dotychczasowej praktyce są one rozpatrywane w sposób 
bierny, formalno-akceptujący. 


5. W ramach przygotowań do sesji należy rozszerzać stale 
front społecznej dyskusji i konsultacji, jako jedną z istot- 
nych form współudziału szerokich mas w zarządzaniu. Do 
Z zasad systemu przygotowawczego powinny na- 
eżeć: 


— przedsesyjne spotkania radnych z wyborcami dla oma- 
wiania zagadnień, którymi rada się zajmuje, zapoznawa- 
nia się z opinią i propozycjami ludności, konsultowanie 
konkretnych rozwiązań, które rada chce podjąć, 

— spotkania z pracownikami zakładów i instytucji lub człon- 

' kami organizacji (kółka rolnicze, spółki wodne, spółdziel- 
czość mieszkaniowa), których praca ma być omawiana na 
sesji, 

— szersze konsultowanie projektów uchwał z zainteresowa- 
nymi organizacjami społeczno-zawodowymi mas pracu- 
jących, 

— przedsesyjne spotkania radnych z aktywem polityczno- 
społecznym gromad i miasteczek. 

Wojewódzka Rada Narodowa zwraca się do wojewódzkie- 
go Komitetu Frontu Jedności Narodu o dokonanie oceny 
i analizy dotyczasowego systemu spotkań radnych z ludno- 
ścią, organizowanych przez ogniwa Frontu Jedności Narodu 
i wydanie odpowiednich zaleceń terenowym komitetom w tej 
sprawie, dla zapewnienia właściwej tematyki i celowości oraz 
skuteczności spotkań. 


6. Prezydia powiatowych rad narodowych powinny zabez- 
pieczać staranne przygotowywanie materiałów sprawo- 
zdawczo-informacyjnych oraz projektów uchwał. Należy 
przede wszystkim zwracać uwagę, aby materiał ten: 

— odpowiadał określonemu celowi sesji, nie mówił o wszyst- 
kim, a koncentrował się na istotnych zagadnieniach, 

— był opracowany maksymalnie przystępnie dla aktywu 
społecznego — bez nadużywania sformalizowanych wyłli- 
czeń ilościowych, fachowo-specjalistycznej nomenklatu- 
ry. Szczególną uwagę należy zwrócić na przystępne opra- 
cowywanie projektów planu i budżetu, 

— był w miarę możliwości dostarczany radnym wcześniej — 
albo w pełnej wersji albo w postaci obszerniejszych tez. 
Dla starannego przygotowania projektów uchwał Woje- 

wódzka Rada Narodowa uważa za celowe powoływanie 

wcześniej (na sesji poprzedzającej) komisji wnioskowej, któ- 
ra byłaby za projekt ten odpowiedzialna od momentu jego 
tworzenia do chwili uchwalenia na sesji. 


7. Jeśli chodzi o przebieg sesji, to konwenty seniorów oraz 
prezydia powiatowych rad narodowych powinny prze- 
analizować dotychczasowy system organizacji obrad rad. 
Duża niekiedy ilość zagadnień przy ograniczonym czasie 
trwania posiedzeń (uzależnienie niekiedy czasu trwania 
obrad od kursowania środków lokomocji) wpływa na zbyt 
powierzchowne, pobieżne i formalne rozpatrywanie sze- 
regu zagadnień. 

Należy również dążyć do podniesienia w czasie obrad roli 
projektów uchwał i komisji wnioskowej. Projekt uchwały 
powinien być na sesji m. in. podstawą dyskusji, a komisja — 
ciałem aktywnie pracującym w czasie obrad. Do jej zadań 
należy: 

— ewidencjonowanie wniosków zgłoszonych w dyskusji, 

— selekcjonowanie tych wniosków pod kątem wprowadze- 
nia do projektu uchwały lub odesłania ich do załatwienia 
w innym trybie, 

— sporządzanie ostatecznej wersji projektu i przedstawia- 
nie go do uchwalenia radzie. 

Należy także zwracać uwagę na zabezpieczenie udziału 
w sesji zainteresowanego problematyką obrad aktywu spo- 
łecznego, przedstawicieli organizacji partyjnych i społecz- 
nych, przodujących robotników, chłopów i inteligentów. Do- 
tychczasowe uczestnictwo zapraszanych osób ma często cha- 
rakter dość przypadkowy, a ponadto przeważają przedsta- 
wiciele aparatu administracyjnego i innych jednostek ze sta- 
nowisk tylko kierowniczych. 


II. DZIAŁALNOŚĆ STAŁYCH KOMISJI RAD 
STOPNIA POWIATOWEGO 


W pracy komisji, które stanowią przedłużenie działalno- 
ści rady w okresach międzysesyjnych należy — zdaniem Wo- 
jewódzkiej Rady Narodowej — zwrócić uwagę na: 

— usprawnienie systemu planowania, 

— wyrównanie dysproporcji występujących w aktywności 
działania poszczególnych komisji, 

— wzbogacanie form pracy, 
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— ustalanie bardziej prawidłowej problematyki ich pracy, 

— zwiększenie efektywności oddziaływania komisji na dzia- 
łalność organów administracyjnych i gospodarczych, 

— podnoszenie roli konwentu seniorów jako organu wew- 
nętrznej organizacji pracy rady, 

— usprawnienie kierownictwa ze strony rad narodowych 
pracą komisji. 


1. Komisje powinny opracowywać roczne plany pracy, kon- 
kretyzowane następnie w ramach planów kwartalnych. 


W zakresie problematyki prac komisji występują różne 
nieprawidłowości i dlatego należy zwrócić uwagę na to, 
że tematyka pracy komisji powinna być w zasadzie usta- 
lana na podstawie informacji, wynikających z kontaktów 
z ludnością i w oparciu o plan pracy rady. Należy też 
znacznie szerzej aniżeli dotąd zainteresować komisje: 
pracą wydziałów prezydiów rad narodowych, 

realizacją uchwał rady, 

działalnością jednostek radom nie podporządkowanych, 
roboczym współdziałaniem z prezydiami rad narodowych 
w zakresie ustawowo przewidzianych zadań i obowiąz- 
ków tych organów. 


p 
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3. Jednym z istotnych zadań jest wyrównanie dysproporcji 
występujących w aktywności poszczególnych komisji. 
Konwenty seniorów, komisje mandatowe i prezydia po- 
winny udzielać maksymalnej pomocy merytorycznej, orga- 
nizacyjnej i kadrowej komisjom pracującym słabiej, że- 
by podciągnąć je do poziomu dobrze pracujących. Szcze- 
gólną uwagę należy zwrócić na zjawisko niskiej frekwen- 
cji szeregu radnych i członków spoza rady w posiedze- 
niach komisji i kontrolach. 


4. Należy systematycznie wzbogacać formy pracy komisji. 
Trzeba stwierdzić, że zasadniczym warunkiem prawidło- 
wej i skutecznej pracy komisji jest stała więź z ludnością. 
Zarówno tematyka pracy komisji jak i oceny i kontrole 
podejmowane przez nie w stosunku do ogniw administra- 
cji powinny być bieżąco konsultowane z wyborcami. Kon- 
sultacje te stanowią istotne kryterium dla oceny proble- 
mów i postulatów przedstawianych przez komisje prezy- 
diom lub sesjom. Należy organizować współdziałanie róż- 
nych komisji powiatowych rad narodowych (wspólne po- 
siedzenia, kontrole, spotkania) oraz współdziałania komi- 
sji rad różnych stopni, zwiększać udział aktywu społecz- 
nego i fachowców w realizacji poszczególnych zadań tych 
ogniw. 


5. W działalności komisji niezmiernie ważne miejsce zajmu- 
je instytucja wniosków, zaleceń i opinii. Wnioski stały się 
już dość skutecznym instrumentem oddziaływania na pra- 
cę organów administracyjnych i gospodarczych. Niemniej 
inne formy wystąpień komisji nie są jeszcze w pełni wy- 
korzystywane. Dlatego też komisje winny znacznie śmie- 
lej stosować ustawowe uprawnienia w tym zakresie, 
a Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej oraz prezy- 
dia rad powiatowych dokonać nowelizacji wytycznych 
określających zakres spraw, w których kierownicy wy- 
działów powinni zasięgać opinii lub otrzymywać wiążące 
zalecenia komisji. : 

, Prezydia powinny systematycznie czuwać nad załatwia- 
niem przez wydziały wystąpień komisji, rozpatrując na swo- 
ich posiedzeniach okresowe informacje o stanie ich załatwie- 
nia. 


„Wojewódzka Rada Narodowa zwraca uwagę na koniecz- 
ność bardziej systematycznej i aktywniejszej pracy komisji 
mandatowych. Powinny one dokonywać kompleksowych ocen 
działalności radnych, ich udziału w sesjach, w pracach ko- 
misji — zwłaszcza zaś w spotkaniach ze społeczeństwem, 
przeprowadzać z radnymi rozmowy, informować organizacje 
partyjne i społeczne, które ich desygnowały o ich udziale 
w pracach rady. Komisje mandatowe — wzorem innych ko- 
misji — powinny pracować planowo, a nie ograniczać się 
tylko do posiedzeń przed sesją dla omówienia nieobecności 
radnych. 


6. W okresie ostatniej kadencji wzrosła rola konwentów se- 
niorów. Dotychczas jednak konwenty zawężają swą pra- 
cę do zagadnień przygotowywania sesji, pracują doryw- 
czo i nieplanowo. Dlatego też Wojewódzka Rada Narodo- 
wa uważa, iż praca konwentów powinna mieć charakter 
planowy. Do najważniejszych ich zadań należy m. in.: 

— koordynowanie wspólnie z prezydium prac przygotowaw- 
czych do sesji, 


— ustalanie projektów rocznych planów pracy rad, 


= koordynowanie pracy komisji i organizowanie wymiany 
doświadczeń pracy między komisjami, 
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— sprawy związane ze szkoleniem radnych i członków ko- 


misji. 
Konwent seniorów powinien spełniać rolę jednego z ogniw 
wiążącego radę z prezydium — stąd konieczność ściślejszej 


współpracy obu tych organów. 


7. Dotychczasowy system oceny pracy komisji na sesjach 
rad narodowych nie przynosi należytych efektów. Infor- 
macje o pracy komisji rozpatrywane jako jeden z kilku 
punktów porządku dziennego nie wywołują reakcji rady, 
są przyjmowane w sposób bierny, formalny. Dlatego też 
oddziaływanie rady na prace komisji jest stosunkowo 
słabe. Zdaniem Wojewódzkiej Rady Narodowej należa- 
łoby rozważyć możliwość organizowania specjalnych se- 
sji powiatowych rad narodowych poświęconych ocenie ich 
wewnętrznej działalności (kompleksowej ocenie wszyst- 
kich komisji i radnych). 


III. DZIAŁALNOŚĆ RADNYCH 


Wykonanie mandatu radnego polegać powinno na har- 
monijnym łączeniu pracy w radzie i komisji z działalnością 
w środowisku i troską o zaspokojenie potrzeb ludności. 


Wojewódzka Rada Narodowa uważa za niezbędne kon- 
tynuowanie w powiatach wszechstronnej pomocy dla rad- 
nych, która m. in. wyrażać się powinna w: 

— ząpoznawaniu radnych z organizacją, zadaniami, upraw- 
nieniami i formami pracy organów przedstawicielskich, 
sytuacją gospodarczą, polityczną i kulturalną kraju w po- 
wiązaniu z terenowymi planami gospodarczymi, 

— zapewnianiu radnym i członkom komisji w ciągu całej 
kadencji informacji z zakresu rozwoju gospodarki 'po- 
wiatu, 

— dostosowaniu materiałów informacyjnych opracowywa- 
nych dla radnych i komisji do istotnych ich potrzeb, 

— odciążaniu w miarę możliwości radnych od nadmiernej 
ilości funkcji społecznych, 

— zapewnianiu radnym w zakładach pracy warunków umoż- 
liwiających im spełnianie ich społecznej funkcji. 


IV. ZADANIA PREZYDIÓW JAKO ORGANÓW 
WYKONAWCZO-ZARZĄDZAJĄCYCH RAD 


Istotną rolę w polepszeniu pracy organów przedstawiciel- 
skich mogą odegrać prezydia — organy wykonawczo-zarzą- 
dzające rad. W dotychczasowej praktyce prezydia obciąża- 
ne wieloma obowiązkami z zakresu bieżącej działalności 
administracyjno-gospodarczej, zajmowały się w stopniu nie- 
dostatecznym organizowaniem społecznej pracy rad, więcej 
uwagi poświęcały pracy wydziałów i innych jednostek ani- 
żeli radom i komisjom. Wojewódzka Rada Narodowa oce- 
nia sytuację jako nieprawidłową i zwraca uwagę wszystkim 
prezydiom stopnia powiatowego na konieczność znacznie 
większego zaangażowania się w przygotowanie sesji (o czym 
już była mowa), zwłaszcza zaś w organizację wykonania 
uchwał rady oraz współdziałanie z komisjami — zgodnie 
z ustawowymi obowiązkami. Wojewódzka Rada Narodowa 
zobowiązuje Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej do 
nowelizacji wytycznych normujących zasady organizacji wy- 
konania uchwał rad przez prezydia rad narodowych. 


V. POMOC ZE STRONY WOJEWÓDZKIEJ 
RADY NARODOWEJ I JEJ ORGANÓW 


Dla podniesienie poziomu i skuteczności prac rad stop- 
nia powiatowego — niezbędne jest kontynuowanie i nasile- 
nie pomocy ze strony Wojewódzkiej Rady Narodowej i jej 
organów. 


1. W pierwszym rzędzie pomoc obejmować powinna przy- 
gotowania sesji rad powiatowych; za podstawowe jej for- 
my uznać należy: 

— współudział wydziałów stopnia wojewódzkiego w przy- 
gotowaniu materiałów sprawozdawczo-informacyjnych 
oraz projektów uchwał; pomoc ta jednak nie może pole- 
gać na zastępowaniu organów powiatowych, lecz wyrażać 
się powinna w konsultacjach, iństruktażu i wskazywaniu 
prawidłowych sformułowań i rozwiązań, 

— udział członków Prezydium i kierowników wydziałów 
Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w sesjach rad 
stopnia powiatowego. 

Duże trudności występują w powiatach przy sporządzaniu 
planów wykonania uchwał rad narodowych. Stąd też wśród 
form pomocy istotne miejsce zajmuje współpraca organów 
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wojewódzkich z organami powiatowymi przy opracowywa- 

niu planów wykonania uchwał. 

2. Pomiędzy komisjami Wojewódzkiej Rady Narodowej 
a komisjami rad stopnia powiatowego zostały już w bie- 
żącej kadencji nawiązane kontakty, które w sumie pod- 
niosły skuteczność prac komisji. Wojewódzka Rada Naro- 
dowa uznaje za celowe kontynuowanie tych kontaktów, 
których podstawowe formy powinny polegać na: 

— organizowaniu wspólnych (ewent. wyjazdowych) posie- 
dzeń, 

— udziale przewodniczących komisji stopnia powiatowego 
w posiedzeniach komisji Wojewódzkiej Rady Narodowej 
i przedstawicieli komisji Wojewódzkiej Rady Narodowej 
w posiedzeniach komisji stopnia powiatowego, 

— konsultacji planowych zamierzeń, co niczym nie powinno 
naruszać prawa komisji do samodzielnego kształtowania 
planów pracy, 

— przeprowadzaniu wspólnych kontroli, 

— podejmowaniu wspólnych inicjatyw — zwłaszcza wtedy, 
gdy zachodzi potrzeba skoordynowanego działania okre- 
ślonych komisji w ramach przekraczających zasięg po- 


wiatu. 
* 


* * 


Wojewódzka Rada Narodowa wyraża przekonanie, iż 
realizacja niniejszej uchwały przyczyni się do podniesienia 
skuteczności i udoskonalenia form pracy rad narodowych 
i ich organów. Wojewódzka Rada Narodowa zaleca, aby pre- 
zydia i komisje oraz konwenty seniorów powiatowych rad 
narodowych omówiły na swych posiedzeniach zadania wyni- 
kające z uchwały i podjęły jej sprawną realizację. 


* 
x * 


Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 


Przewodniczący Prezydium 
M. Łempicki 


Przewodniczący obrad 
Z. Piętniewicz 


Poz. 88 
UCHWAŁA NR 42/525/66 - 
Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Szczecinie 
z dnia 29 listopada 1966 r. 
w sprawie zatwierdzenia planu ogólnego, perspektywicznego 
zagospodarowania przestrzennego miasta Gryfice. 


Działając na podstawie art. 23 ustawy o planowaniu 
przestrzennym z dnia 31 stycznia 1961 r. (Dz. U. Nr 7, poz. 47) 
Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej postanawia: 


Adres Redakcji i Administracji: ERAM WRN w Szezecinie, Wały Chrobrego 4, pokój 181 
1. 459-19 


Warunki prenumeraty 
Prenumerata roczna 1 egz. — 18 zł. 
Prenumerata półroczna 1 egz. — 10 zł. 

Cena pojedynczego egzemplarza do 4-ch stron druku 
— 0,90 zł, przy większej ilości druku o 0,30 zł więcej od 
każdej strony drukowanej. 

Prenumeratę uiszczać należy z góry na konto Prezydium 
WRN w NBP II O/M w Szczecinie Nr 1412-94-214/2, cz. 15, 
dz. 1, rozdz. 3. 

Cena 0,90 zł. 


Rękopis otrzymano 2.12.66. Złożono 4.12.66. Podpisano do druku 9.12.66. 
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Zatwierdzić plan ogólny, perspektywiczny zagospodaro- 


wania przestrzennego miasta Gryfice, ustalający rozwój 
przestrzenny miasta w okresie od 1966 r. do 1985 r. 


Elaborat planu obejmuje następujące opracowania gra- 


ficzne i opisowe: 


$; 


Plansza podstawowa planu ogólnego w skali 1: 5.000, 


2. Plansza podstawowa planu ogólnego w skali 1 : 25.000, 
3. 
4. Założenia programowe i opis techniczny planu. 


Ustalenia realizacyjne, 


Zatwierdzeniu podlegają opracowania wymienione pod 


pkt. 1, 2, i 3 w pełnym zakresie zawartych w nich ustaleń. 


Ustalenia i postulaty zawarte w założeniach programo- 


wych i opisie technicznym do pilanu, akceptuje się jako wy- 
tyczne do działalności planistycznej, administracyjnej i in- 


westycyjnej 


kompetentnych wydziałów zainteresowanych 


prezydiów rad narodowych. 


$ 2. 


Uznaje się za celowe dokonanie regulacji granic admini- 


stracyjnych miasta Gryfice w/g granicy postulowanej w pla- 
nie ogólnym perspektywicznym zagospodarowania prze- 
strzennego. 


W związku z tym, zobowiązuje się Prezydium Powiatowej 


Rady Narodowej i Prezydium Miejskiej Rady Narodowej 
w Gryficach, oraz Wydział Organizacyjno-Prawny Prezy- 
zydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Szczecinie do 
wszczęcia postępowania zmierzającego do przeprowadzenia 
tej regulacji. 


$ 8. 


Wykonanie uchwały porucza się Kierownikom Wydzia- 


łów Budownictwa, Urbanistyki i Architektury — Prezy- 
dium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Szczecinie, Prezy- 
dium Powiatowej Rady Narodowej w Gryficach oraz Pre- 
zydium Miejskiej Rady Narodowej w Gryficach. 
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Uchwała wchodzi w życie z dniem ogłoszenia w Dzien- 


niku Urzędowym Wojewódzkiej Rady Narodowej w Szcze- 
cinie. 


Sekretarz Prezydium 
Andrzej Grabski 


ODBIORCA: 


Przewodniczący Prezydium 
Marian Łempicki 


Druk ukończono 10.12.66. 
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